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30021 CAORLE (VE) Viale Buonarroti n°10 - C.F. e P.I. 04053410272 - Tel. 0421 - 219411 - Fax 0421 - 210359

Determinazione nr. 258 - Caorle 28.12.2022

Oggetto: Determina affidamento incarico consulenza, assistenza e adempimenti in materia di diritto del
lavoro anno 2023 CIG 9583152B32

IL DIRETTORE

Rilevata la necessita di ricorrere ad una figura professionale specializzata in materia di consulenza del
lavoro, al fine di garantire I'elaborazione del cedolino paga, una adeguata assistenza tecnico — giuridica
volta a risolvere problemi di contabilitd del personale, gestione dei rapporti con gli Enti Previdenziali
INPS e INAIL, consulenza amministrativa in materia di gestione del personale di cui alla legge 11.01.1979
n°12, prestato da Consulente del Lavoro iscritto al relativo Albo;

Considerato che:

- lo Studio Dott.ssa Annamaria Giacomin — Consulenza del Lavoro - ha gia seguito I'Ente dal 2013 con
soddisfazione e che I'incarico viene assegnato per continuita, vista la specificita del servizio richiesto e la
particolare caratteristica della normativa adottata per il personale, che richiede facolta tecniche e di -
pratica professionale, sindacale e giudiziale che sono disponibili solo presso iscritti all'Ordine
professionale dei Consulenti del lavoro;

- & in fase di svolgimento un complesso procedimento di armonizzazione contrattuale, in quanto
I’Azienda attualmente ha in essere tre tipologie di CCNL, Terziario, Commercio ed Enti Locali, e che non
si ritiene efficiente sostituire il Professionista in questo particolare momento in cui la conoscenza dello
storico sulla gestione del personale & di fondamentale importanza;

Sentita per le vie brevi la dott. Annamaria Giacomin la quale si & resa disponibile a continuare il servizio
di cui sopra per l'anno 2022 con le medesime condizioni economiche previste da contratto del
10.01.2013;

Vista la delibera del C.D.A. del 25.02.2022 n. 2, con la quale & stato approvato il bilancio di previsione
2022, bilancio pluriennale 2022-2024 ed il piano programmatico 2022-2024;

Visto:

-il D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.;

-il D.L. 76/2020 e ss.mm.ii.;

- le Linee Guida n.4 di ANAC;

- il D.Lgs. 81/2008 e la determinazione ANAC n. 3 del 05.03.2008 in materia di rischi interferenzialj;

Visto I'art. 37, c. 1 del D.Lgs. 50/2016, dove si evince che le stazioni appaltanti, fermi restando gli
obblighi di ricorso agli strumenti di acquisto e di negoziazione, anche telematici, previsti dalle vigenti
disposizioni in materia di contenimento della spesa, possono-procedere direttamente e autonomamente
allacquisizione di forniture e servizi di importo inferiore a euro 139.000,00 e di lavori inferiore a euro
-150.0000,00, nonché attraverso I'effettuazione di ordini a valere su.strumenti di acquisto messi a
disposizione dalle centrali di committenza e dai soggetti aggregatori;
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Richiamate le disposizioni dell’art. 1, comma 2, lett. a), del D. L. 76/2020 e ss.mm.ii. le quali prevedono
I'affidamento diretto per lavori di importo inferiore a 150.000,00 euro e per servizi e forniture, ivi
compresi i servizi di ingegneria e architettura e l'attivita di progettazione, di importo inferiore a
139.000,00 euro;

Vista la L. 136/2010 ss.mm.ii., recante il Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo
in materia di normativa antimafia e, in particolare, I'art. 3, recante disposizioni in materia di tracciabilita
dei flussi finanziari;

Visto il regolamento per gli acquisti in uso presso I'Azienda Speciale Don Moschetta approvato con
delibera del C.d.A. n. 28 del 28.09.2022;

Visto il provvedimento del Presidente del Consiglio d’Amministrazione n.15 del 13/12/2022;

Dato atto altresi che I'art. 32, c. 2 del D.Lgs. 50/16 nonché I'art. 1, comma 3, del D.L. 76/2020 e ss.mm.ii.
stabiliscono che per le procedure di cui all’art. 1, comma 2, lett. a) del D.L. 76/2020 e ss.mm.ii., la
stazione appaltante puo procedere ad affidamento diretto tramite determina a contrarre, o atto
equivalente, che contenga, in modo semplificato, I'oggetto dell’affidamento, I'importo, il fornitore, le
ragioni della scelta del fornitore, possesso da parte sua dei requisiti di carattere generale;

Vista la sussistenza, in campo all’affidatario del servizio della regolarita contributiva previdenziale di cui
all’art. 80, c. 4 del D.lgs, 50/2016 ss.mm.ii., verificata mediante rilascio del DURC in corso di validita alla
_data della presente;

Ritenuto che ai sensi dell’art. 27 dello Statuto dell’Azienda Speciale “Don Moschetta” il provvedimento
risulta di propria competenza;

DETERMINA

1. le premesse formano parte integrante del presente provvedimento;
2. di affidare, per continuita, I'incarico di servizio di consulenza del lavoro, di cui in premessa, con
decorrenza dal 01 gennaio 2023 fino al 31 dicembre 2023, alla dott.ssa Annamaria Giacomin di Treviso
C.F. GCMNMR53TS50E889P, iscritto all’Albo dell’Ordine dei Consulenti del Lavoro di Treviso, al nr. 299;

3. di stimare un costo presunto fino a concorrenza di euro 48.000,00 (i.e.), ovvero 58.560,00 euro iva
inclusa;

2. di dare atto che I'importo di euro 48.000,00 (e.i.) ovvero 58.560,00 iva inclusa trova la copertura
finanziaria nel bilancio di previsione 2023-2025;

3. di provvedere alla stipula del contratto di servizio sopra indicato con corrispondenza secondo 'uso del
commercio;

4. dare seguito al pagamento della spesa sopra indicata previa presentazione di regolare fattura.

5. di confermare che il codice CIG del presente provvedimento &: 9583152B32.

Dott. ss >
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