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30021 CAORLE (VE) Viale Buonarroti, n. 10 - C.F. 04053410272 Tel. 0421 -219411 - Fax 0421 —210359

Prot. 541 Caorle, 2.0 C¥-2022 -
CAPITOLATO TECNICO E PRESTAZIONALE

PER L’AFFIDAMENTO DIRETTO DELL'INCARICO PROFESSIONALE “RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI
PREVENZIONE E PROTEZIONE (RSPP)” Al SENSI DEL D.LGS 81/2008 PER L’AZIENDA SPECIALE DON
MOSCHETTA PER 24 MESI

CAPO | - INFORMAZIONI GENERALI

Art. 1 OGGETTO DELL'AFFIDAMENTO
Con la presente procedura si intende affidare il servizio per lo svolgimento dei compiti di cui al
Titolo | Capo Il del D. LGS. 81/2008 per 24 mesi.
Il servizio dovra svolgersi secondo le modalita di cui al Capo Il del presente Capitolato Speciale
descrittivo e prestazionale.

Ai sensi del DPR n. 679/ 2016, si informa che i dati forniti dalle imprese sono trattati dall’Azienda
Speciale Don Moschetta esclusivamente per le finalita connesse alla gara e per l'eventuale
successiva stipula e gestione del contratto. Il titolare del trattamento dei dati in questione &
I’Azienda Speciale Don Moschetta.

Art.2 PROCEDURA ‘

La procedura di affidamento viene espletata, ai sensi dell’art. 1, comma 2, lettera a) del D.L. 76/2020,
all’operatore economico che avra presentato, nell’ambito della richiesta di preventivi, la proposta
complessivamente migliore tenuto conto dei criteri di modalita di organizzazione del servizio,
dell’esperienza pregressa in servizi analoghi cosi come evinta dal proprio curriculm vitae, delle eventuali
migliorie rispetto alle condizioni minime di servizio richieste dal Capitolato nonché della proposta
economica.

La procedura viene condotta mediante l'ausilio di sistemi informatici e I'utilizzo di modalita di
comunicazione in forma elettronica, ai sensi dell'art. 58 e del D.Lgs 50/ 2016. In particolare si utilizza la
piattaforma telematica GPA https://gpa.appaltiamo.eu.

E possibile ottenere assistenza tecnica relativa all’utilizzo della piattaforma GPA:
- tramite sistema di ticketing, accessibile dal pulsante “Ticket assistenza” posto in alto a destra
all'interno del proprio account sulla piattaforma (dopo avere eseguito il login con le credenziali in
proprio possesso).
- tramite PEC all'indirizzo gpa.gare@pec.it
- telefonicamente al numero 0461/1637569, dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore 13.00 e
dalle ore 14.00 alle ore 16.00 (esclusi i giorni festivi). :

Nel caso di mutate esigenze di servizio, I’Azienda Speciale Don Moschetta si riserva la facolta di non
procedere in tutto o in parte all'aggiudicazione, di reindire, sospendere o annullare la procedura di
affidamento, nonché di prolungarne i termini di scadenza. In ogni caso gli operatori economici non
hanno diritto a compensi, indennizzi, rimborsi spese o altro.
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L'Ente si riserva la facolta di non procedere ad aggiudicazione qualora ritenga, a suo insindacabile
giudizio, che nessuna delle offerte presentate sia rispondente alle proprie esigenze, ovvero di
procedere ad un'aggiudicazione parziale.

Art. 3 IMPORTO STIMATO DEL SERVIZIO
L'importo presunto del contratto ammonta complessivamente a € 20.000,00 per il biennio 01.08.2022 —
31.07.2024.

Non saranno accettate offerte superiori al limite dell'importo sopra citato pena l'esclusione dalla
procedura. L'importo dell'onere della sicurezza & pari a zero in quanto non sono previsti rischi da
interferenze (art. 26, comma 5, D. Lgs. 81/2008 e Determinazione Autorita di Vlgllanza sui contratti
pubblici di lavori, servizi e forniture n. 3 del 5/3/ 2008).

Art. 4 DURATA DEL SERVIZIO
Il presente servizio ha una dimensione temporale di due anni con decorrenza dal 01.08.2022.

Art. 5 SUBAPPALTO E CESSIONE DEL CONTRATTO
In relazione all'affidamento di cui alla presente procedura il subappalto & ammesso nei limiti d| cui
all'art. 105 del D. Lgs 50/2016. Il contratto non pu0 essere ceduto a pena di nullita.

Art. 6 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Il responsabile del procedimento, ai sensi dell'art. 31 comma 1 D.Lgs 50/ 2016, & il dott. Paolo
Giacopello Direttore dell’Ente.

CAPO I - FASE CONCLUSIVA DEL PROCEDIMENTO - OBBLIGHI DELL'AGGIUDICATARIA

Art. 7 MODIFICA RAGIONE SOCIALE DELLA DITTA
L'affidataria dovra comunicare tempestivamente, mediante produzione di copia conforme dell'atto
notarile, i nuovi dati relativi a eventuali cambiamenti di ragione sociale o alla trasformazione, fusione o
incorporazione di societa.

Art. 8 PERSONALE
L'affidataria dovra applicare nei confronti dei propri dipendenti un trattamento economico non
inferiore a quello previsto dai Contratti Collettivi di Lavoro applicabili alla categoria e relativi alla zona in
cui si svolgono i lavori.

L'affidataria € sempre responsabile delle operazioni eseguite dai suoi dipendenti e dei danni occorsi al
personale o a terzi durante |'esecuzione del contratto per causa imputabile al personale adibito allo
svolgimento del servizio.

L’Azienda Speciale Don Moschetta si riserva la facolta di chiedere I'avvicendamento o la sostituzione di
quella persona incaricata allo svolgimento del servizio che si ritenesse non.idonea allo svolgimento della
mansione, per giustificati motivi da comunicarsi in via riservata al Legale Rappresentante
dell'aggiudicataria. :

In considerazione della natura del servizio in oggetto e delle modalita di svolgimento del contratto, non
sussistono rischi da interferenze ulteriori rispetto a quelli specifici dell'attivita propria dell'appaltatore,
pertanto non & necessaria I'elaborazione del documento unico di valutazione dei rischi da interferenze.

Art. 9 RIFIUTO SOTTOSCRIZIONE DEL CONTRATTO
Il rifiuto alla sottoscrizione del contratto comportera la decadenza dall'aggiudicazione. In tal caso
rimangono comunque a carico della prima aggiudicataria le maggiori spese sostenute, con diritto di
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rivalsa dell’Azienda Speciale Don Moschetta sulla cauzione prestata. L’esecuzione in danno non esimera
comunque la prima aggiudicataria da eventuali responsabilita civili.

ART. 10 REVISIONE DEI PREZZI

| prezzi offerti dall’affidataria si intendono tassativamente fissi ed invariabili a partire dalla data di
decorrenza dell’appalto e per la durata di un anno.

Dal secondo anno contrattuale i prezzi potranno essere variati in misura pari al 75% della variazione
annuale dell’indice ISTAT dei prezzi al consumo per le famiglie di operai ed impiegati FOI. Il mese di
riferimento sara quello della scadenza di ciascun anno contrattuale e la variazione avra decorrenza dal
mese successivo. La variazione non potra comunque superare il limite del 5% annuo. La variazione sara
applicata solo se formalmente richiesta da una delle parti entro 90 giorni dalla data di pubblicazione
dell’indice ISTAT. Nel corso del contratto I'Azienda Speciale Don Moschetta non riconoscera alcun
adeguamento di prezzo nel caso di aumenti del costo del lavoro derivanti da variazioni dei CCNL del
personale, che rimarranno totalmente in capo all’affidataria.

CAPO il - CAPITOLATO TECNICO

Art. 11 OGGETTO E MODALITA DEL SERVIZIO
L’Azienda Speciale Don Moschetta si struttura nei seguenti settori aziendali:

Codice 87.3 — strutture di assistenza residenziale per anziani e disabili (nr. 76 posti letto)
-In Casa di riposo sono presenti le seguenti attivita: :

A — Amministrativa

— Infermieristica

C — Socio Assistenziale — 0SS

D — Educativa e di animazione

E — Tecnico manutentoria

F —Cucina

G — Lavanderia

Codice 88.1 — assistenza sociale non residenziale per anziani e disabili
A — Socio Assistenziale — OSS a domicilio

Codice 82.99.3 - servizi di gestione di pubblici mercati e pese pubbliche
Al Mercato Ittico sono presenti le seguenti attivita:

A — Amministrativa

B — Vendita all’asta del pescato

C — Pulizie

Codice 81.3 — cura e manutenzione del paesaggio (inclusi parchi, giardini e aiuole)
Il Verde Pubblico comprendente le seguenti attivita:

A — Manutenzione verde (anche con uso di macchine operatrici/piattaforme)

B — Pulizie capannone

Codice 52.21.5 — gestione di parcheggi e autorimesse

A — Controllo del pagamento dei ticket per la sosta nelle strisce blu presenti nel territorio del Comune di
Caorle.

B — Gestione parcheggi

Codice 55.3 — aree di campeggio e aree attrezzate per camper e roulotte
In Campeggio sono presenti le seguenti attivita:
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A — Amministrativa

B —Manutenzione e verde (anche con uso di macchine operatrici/piattaforme)
C — Pulizie

D —Sorveglianza con lavoro notturno

L'oggetto specifico dell’incarico e le modalita sono di seguito indicate, salvo le eventuali diverse previsioni
regolamentari e di legge che possono sopravvenire alla sottoscrizione del contratto.

Il servizio prevede lo svolgimento delle seguenti funzioni:

« Individuazione dei fattori di rischio, valutazione del rischio ed individuazione delle
misure di sicurezza e salubrita degli ambienti di lavoro;

» Elaborazione delle misure di prevenzione e protezione dai rischi e definizione dei
sistemi di protezione nonché relativi sistemi di controllo delle misure;

+  Definizione delle procedure di sicurezza in relazione alle diverse attivita aziendali.
Proposta di programmi di informazione e formazione dei lavoratori; :

+ Partecipazione alle consultazioni in tema di tutela della salute e sicurezza consistenti
nelle riunioni periodiche di prevenzione e protezione dai rischi;

+  Elaborazione ed aggiornamento dei Documenti di Valutazione dei Rischi strutturati per
Settore, Servizi con riferimento alle mansioni, e per Sedi di lavoro;

- Elaborazione ed aggiornamento dei Piani di Emergenza per le sedi lavorative dell’Ente

* Elaborazione ed aggiornamento del Documento  di Informazione ai Lavoratori.
Organizzazione e gestione delle prove di evacuazione;

+ Consulenza nei rapporti con gli Organi di Vigilanza (Azienda Sanitaria Locale, Vigili del
Fuoco, Direzione Provinciale del Lavoro, Istituto Nazionale Assicurazione Infortuni sul
Lavoro);

* Assistenza in caso di ispezione da parte degli organi di vigilanza e di controllo;

+ Formazione in materia di sicurezza, di eventuali tirocinanti e dipendenti a Tempo
determinato fino a un massimo di 15 dipendenti .

Per lincarico di' Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) la societd,

contemporaneamente alla sottoscrizione del contratto segnalera il nominativo di una persona con essa
agente ed in possesso dei requisiti previsti dall'art. 32 del d.lgs. 81/2008 ed il curriculum professionale
per permettere all'Ente la verifica dei requisiti, delle capacita ed il grado di soddisfacimento.

L'incarico di RSPP verra espletato in collaborazione con il Direttore mediante attivita di audit e
sopralluoghi presso i luoghi di lavoro di pertinenza dell’Azienda Speciale Don Moschetta; incontri con il
Datore di Lavoro, i Preposti e i Rappresentanti dei Lavoratori; riunioni con organi ispettivi ed assistenza
durante le ispezioni ‘(ove necessario); presenza presso la sede della Provincia di Venezia — Treviso -
Pordenone; reperibilita telefonica e tramite e-mail. ‘

In caso siano sopravvenute norme di modifica, integrazione della normativa tecnica citata, la societa
incaricata del servizio si assumera tacitamente I'onere di provvedere agli adempimenti nuovi e/ o
modificati; ‘

1) elaborazione ed aggiornamento dei documenti di valutazione dei rischi
L'espletamento del servizio, sviluppato in conformita a quanto indicato nel D.Lgs. 81/ 2008 avra
come riferimento sia l'intero quadro normativo nazionale in materia di sicurezza e salute dej
lavoratori sia quanto elaborato in ambito di autorita locale.

Nell'ambito di detta attivita saranno aggiornati i documenti di valutazione dei rischi strutturati
per sedi e per mansioni.

2) aggiornamento dei piani di emergenza
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| piani di emergenza saranno aggiornati nel rispetto di quanto previsto dal Decreto del Ministero
dell'interno del 10 marzo 1998 ed in conformita ai criteri di cui all'allegato VIII.

In particolare, risulteranno oggetto di aggiornamento i seguenti fattori:

« caratteristiche dei luoghi dilavoro con particolare riferimento alle vie di esodo;

« sistema di rivelazione e di allarme incendio;

« numero delle persone presenti e loro ubicazione;lavoratori esposti a rischi particolari;numero
degli addetti all'attuazione ed al controllo del piano nonché all'assistenza ed
evacuazione;livello di informazione e formazione fornito ai lavoratori;

- doveri del personale incaricato a svolgere mansioni con riferimento alla sicurezza

antincendio.
3) aggiornamento del documento di informazione dei lavoratori
In applicazione dell'art. 36 del d.Igs. 81/2008, sara aggiornato il Documento di informazione ai
lavoratori.
4) ulteriori servizi non previsti nel contratto

A completamento delle attivita sopra elencate, potranno essere richiesti nuovi servizi aggiuntivi,
quali la stesura di ulteriori documenti di valutazione dei rischi, di piani di emergenza,
I'effettuazione di indagini fonometriche, di indagini microclimatiche, di valutazioni del rischio
chimico, di sviluppo di pratiche antincendio, di progetti di adeguamento.

Per tutte le attivita sopra citate, se richieste, sara concordato un compenso aggiuntivo.

Prima dell'avvio del servizio la Societa affidataria dovra presentare i Documenti di "Informazione sui
rischi specifici esistenti nell'ambiente di lavoro e sulle misure di prevenzione e di emergenza adottate in
relazione all'attivita svolta" che possono essere consultati presso gli uffici dellEnte e saranno
consegnati all'inizio dell'attivita .

Art. 12 LUOGO ED ESECUZIONE DELLA PRESTAZIONE
La prestazione del servizio di cui al presente capitolato speciale descrittivo e prestazionale deve
avvenire presso le sedi lavorative dell’Ente. Le modalita e le tempistiche della fornitura del servizio in
oggetto dovranno essere sempre concordate con il responsabile del procedimento. Il servizio dovra
essere realizzato in piena osservanza del presente capitolato speciale descrittivo e prestazionale.

L’Ente, in applicazione dell'art. 26 del D.lgs. 81/2008 consegna contemporaneamente alla stipula del
contratto alla societa contraente:

| Documenti di "Informazioni sui rischi specifici esistenti nell'ambiente e delle misure di prevenzione e
di emergenza adottate in relazione all'attivita svolta" per tutte le sedi lavorative dell’Ente per le quali,
alla data della sottoscrizione del contratto, sono stati gia redatti. La societa contraente si impegna, con
la sottoscrizione del contratto a dichiarare di aver ricevuto e, quindi, di essere in possesso dei
Documenti di informazione dei rischi esistenti e delle misure di emergenza delle sedi lavorative
dell’Ente.

Art. 13 PENALI

Ai sensi dell'art. 113-bis del D.Lgs. n. 50/ 2016, per ogni parziale, imperfetta 0 mancata esecuzione del
servizio nei termini e modi indicati dal presente capitolato speciale descrittivo e prestazionale, che non
sia imputabile all’Azienda Speciale Don Moschetta ovvero a forza maggiore o a caso fortuito, potra
essere applicata una penale pari all'uno per mille dell'importo netto contrattuale, fatto salvo il
risarcimento dell'eventuale maggiore danno.

Resta inteso che l'importo della penale non potra superare il 10% dell'importo complessivo del
contratto, fatto comunque salvo il risarcimento del maggior danno. Nel caso in cui l'importo delle penali
applicate raggiunga tale limite, la Provincia di Brescia potra risolvere il contratto per grave
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inadempimento. Le penali verranno comminate mediante nota di addebito sulle fatture nelle quali &
assunto il provvedimento di applicazione della penalita, previa contestazione scritta.

Gli eventuali inadempimenti contrattuali che daranno luogo all'applicazione delle penali di cui ai
precedenti commi, verranno contestati all'aggiudicataria dall’Azienda Speciale Don Moschetta tramite
P.E.C. La ditta potra comunicare tramite P.E.C. proprie deduzioni all’Azienda Speciale Don Moschetta
nel termine massimo di 5 (cinque) giorni solari dal ricevimento della contestazione.

Qualora dette deduzioni non siano accoglibili a giudizio dell’Ente, ovvero non vi sia stata risposta o la
stessa non sia giunta nel termine indicato potranno essere applicate all'aggiudicataria le penali come
sopraindicate a decorrere dall'inizio dell'inadempimento, fatto salvo il risarcimento dell'eventuale
maggior danno.

CAPO IV - DISPOSIZIONI CONTRATTUALI

Art. 14 OBBLIGHI DEL FORNITORE A FINE CONTRATTO
All'atto della cessazione del contratto I'affidataria dovra garantire che, al termine del servizio, non
sussistano vincoli o limitazioni di accesso agli ambienti.

Art. 15 CONDIZIONI DI PAGAMENTO

Il pagamento del corrispettivo avverra semestralmente dietro presentazione di regolare fattura da parte
dell'Impresa. .
Il pagamento avverra entro 30 giorni dffm, mediante bonifico bancario su istituto di credito e coordinate
bancarie che I'lmpresa avra cura di indicare in fattura, unitamente al CIG. La Stazione Appaltante
procedera al pagamento solo dopo avere accertato la regolarita contributiva presso gli appositi istituti
mediante la richiesta del DURC. In caso di DURC irregolare trovano applicazione le disposizioni di cui
all’art. 30, commi 5 e 6 del D.Lgs. 50/2016. =
I contraenti hanno I'obbligo di comunicare alla stazione appaltante gli estremi identificativi dei
conti correnti dedicati
Il codice univoco € il seguente: M5UXCR1.

Si precisa, che questa Amministrazione non potra procedere al pagamento della fattura elettronica

qualora non venga in essa riportato il codice CIG relativo alla procedura di gara.

_ Art. 16 ESONERO DI RESPONSABILITA E TRASFERIMENTO DEI RISCHI
L'affidataria risponde di tutti i danni causati, a qualsiasi titolo, nell'esecuzione del rapporto
contrattuale:
+ apersone o cose alle dipendenze e/o di proprieta della Ditta stessa;

* apersone o cose alle dipendenze e/o di proprieta dell’Azienda Speciale

Durante l'esecuzione del contratto I'affidataria & responsabile per danni derivanti a terzi dall'operato
del proprio personale e di quello di terzi di cui eventualmente si avvalga nell'esecuzione delle attivit3
in oggetto, pertanto dovra adottare tutti i provvedimenti e le cautele necessarie, con I'obbligo di
controllo, al fine di garantire le condizioni di sicurezza e prevenzione infortuni in tutte le
operazioni connesse: conil contratto.

E' fatto obbligo all'affidataria di mantenere la Provincia di Brescia sollevata e indenne contro azioni
legali derivanti da richieste risarcitorie avanzate, nei confronti della stessa Provincia, da terzi
danneggiati. . ‘ ‘
L'affidataria sara comunque tenuta a risarcire I’Azienda Speciale dal danno causato da ogni
inadempimento alle obbligazioni derivanti dalle presenti condizioni di contratto, ogni qual volta
venga accertato che tale danno si sia verificato in violazione alle direttive impartite dall’Ente.

Art. 17 — TRACCIABILITA DEI FLUSSI FINANZIARI



AZIENDA SPECIALE ‘
00N NOSCHETT

L’Affidatario assume tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui all'art. 3 della Legge
13/8/2010 n. 136 e s.m.i,, impegnandosi ad inserire negli eventuali contratti che potranno essere
sottoscritti con i subappaltatori ed i subcontraenti un’apposita clausola con la quale ciascuno di essi
assume gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari e a dare immediata comunicazione
allAmministrazione, oltre che alla Prefettura-Ufficio territoriale del Governo della Provincia
dell’Amministrazione, della notizia dell’'inadempimento della propria controparte
(subappaltatore/subcontraente) agli obblighi di tracciabilita finanziaria.

L’Affidatario si impegna a comunicare all’Amministrazione, in sede di sottoscrizione del contratto, gli
estremi identificativi del conto corrente dedicato all’appalto e dei nominativi, dati anagrafici e codice
fiscale delle persone che possono agire sul conto medesimo.

Art. 18 — RISOLUZIONE DEL CONTRATTO

Oltre a quanto indicato dall’art. 1453 del Codice Civile, Costituisce causa di risoluzione del contratto il

verificarsi di uno dei seguenti casi:

— perdita da parte dell’Affidatario dei requisiti di cui all’art. 80 del D.Lgs n. 50/2016;

— mancata ottemperanza agli obblighi retributivi, contributivi e assicurativi verso il personale
dipendente;

— inadempienza accertata alle norme di legge sulla prevenzione degli infortuni, la sicurezza sul lavoro e
le assicurazioni obbligatorie del personale;

— mancato rispetto della normativa sulla sicurezza e la salute dei lavoratori di cui al D.lgs. 9 aprile 2008 ,
n. 81/2008 e ss.mm.ii.;

— subappalto non autorizzato, violazione di norme sostanziali regolanti il subappalto e cessione anche
parziale del contratto;

— mancato rispetto dell’obbligo della tracciabilita dei flussi finanziari di cui all’art. 3 della L. 136/2010 e
ss.mm.ii.;

— applicazione di penali per un ammontare complessivo pari al 10% dell'importo contrattuale.

Nelle ipotesi sopra indicate il contratto sara risolto di diritto con effetto immediato a seguito della

dichiarazione dell’Amministrazione di volersi avvalere della clausola risolutiva espressa tramite semplice

dichiarazione intimata a mezzo pec. Qualsiasi danno provocato al patrimonio in dipendenza del rapporto

oggetto dell’appalto comportera I'obbligo di risarcimento da parte dell’Affidatario.

Ferme le eventuali responsabilita di ordine penale, la risoluzione del contratto comportera per

I'Affidatario il rimborso di eventuali maggiori oneri sostenuti dall’Amministrazione per essersi rivolta ad

altre imprese, nonché ogni altro eventuale danno, spesa o pregiudizio che per tali fatti dovessero

accadere allo stesso. In ogni caso I'Affidatario non potra accampare pretese di sorta e conservera solo il

diritto al pagamento del servizio regolarmente eseguito

Art. 19 - CONTROVERSIE
Tutte le riserve e i reclami che I'Affidatario riterra opportuno avanzare a tutela dei propri.interessi,
dovranno essere presentati all’Amministrazione con motivata documentazione, per iscritto mediante
comunicazione a mezzo informatico all'indirizzo di posta elettronica certificata (PEC)
dell’l Amministrazione. -
Per tutte le controversie derivanti dall’esecuzione del contratto sara competente in via esclusiva il Foro
di Veneazia.

Art. 20 RINVIO AD ALTRE NORME - PRIVACY
Per quanto non previsto nel presente capitolato sono applicabili le disposizioni delle leggi vigenti
concernenti la fornitura di beni, servizi e lavori, nonché le disposizioni del Codice Civile.
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Ai sensi e per gli effetti del D.lgs. 196/2003 e del successivo art.13 Reg. UE 679/2016, si informa che i dati
comunicati dall’Affidatario verranno utilizzati soltanto per finalita connesse all'espletamento della gara e
del successivo servizio, che essi non verranno diffusi a terzi e che verranno comunque trattati in modo da
garantire la riservatezza e la sicurezza degli stessi.

Per ulteriori informazioni: Azienda Speciale “Don Moschetta”, Viale Buonarroti, 10 - 30021 CAORLE Tel.
0421/219411 - Fax 0421/219359 — pec: aziendadonmoschetta@pecveneto.it
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