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Determinazione nr. 11 v Caorle 13.01.2022

Oggetto: Determina a contrarre per affidamento diretto di somministrazione di lavoro figura di aiuto
cuoco - Cat. B1. "

IL DIRETTORE .

Considerato che I'Ente ha la necessita di acquisire il servizio di somministrazione lavoro temporaneo per
la figura professionale ascrivibile alla categoria B1 — aiuto cuoco, di cui al vigente CCNL Funzioni Locali da
impiegare per le necessita di carattere temporaneo dell’Ente, per un periodo di mesi con possibilita di
proroga per un periodo massimo di sei mesi, per 36 ore settimanali;

Dato atto dello svolgimento dellindagine di mercato con richiesta di preventivo di spesa per
I'affidamento del servizio somministrazione di lavoro temporaneo della figura sopra specificata inoltrata
alle seguenti agenzie: :

- Ali Agenzia per il Lavoro Spa, sede di Portogruaro;

- Adecco ltalia Spa, sede di Portogruaro;

- Umana di Portogruaro;

Considerato.che Adecco Italia Spa non ha formulato alcuna offerta, e che tra le offerte pervenute, risulta
migliore offerente I'Agenzia Umana di Portogruaro, in quanto offre un margine pari all’8% sul costo del
lavoro (nota recepita al prot. n. 11/A del 05.01.22), a differenza del margine pari al 13% proposto da Ali
Agenzia per il Lavoro Spa (nota recepita al prot. n. 2137/A del 31.12.21);

Calcolato che Fimporto dell’affidamento risulta essere massimo di euro 2.600,00 (i.e.), comprensivo di
eventuale proroga, precisando che detto importo ha la funzione di indicare il limite massimo delle
prestazioni ed ha carattere presuntivo in quanto verranno liquidate le prestazioni effettivamente
richieste;

Tenuto conto che:

- il ricorso a tale servizio, ha come finalita quella di consentire I'impiego temporaneo di personale
in relazione ad esigenze di carattere non continuativo e straordinario non fronteggiabili con il
personale in servizio, nell’intesa che non potra mai essere utilizzato per sopperire stabilmente e
continuativamente a carenze di organico. Si specifica, pertanto, il carattere integrativo, del tutto:
residuale, di tale strumento rispetto alle ordinarie procedure selettive in materia di assunzione
di personale dipendente, comparto Regioni Funzioni Locali, che questo Ente intendera attivare;

- l'oggetto delle prestazioni lavorative richieste sara riconducibile al mansionario previsto dal
CCNL Funzioni Locali per il profilo professionale B1;

- con l'affidamento del servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato si intende
perseguire il fine di procurare allEnte uno strumento contrattuale dinamico che consente .
I'impiego temporaneo di personale, con il vantaggio di un inserimento in tempi brevissimi delle
risorse necessarie nell’area amministrativa, motivate da esigenze di carattere esclusivamente
temporaneo o eccezionale; ;

- VFoggetto del contratto & [lindividuazione da parte dellEnte di un’Agenzia per la
somministrazione di lavoro a tempo determinato, autorizzato allo svolgimento della
somministrazione ai sensi dell’art. 4 del D.Lgs. n. 276/2003 del Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali, per laffidamento di “somministrazione lavoro temporaneo” per la figura



AZIENDA SPECIALE S
00N MOSCHETTA e

0l Servid 5 Dasa-Régister

m Egﬁg EN IS0 9001:2015
: 1Q-0114-01

professionale ascrivibile alla categoria B1 del vigente CCNL Funzioni Locali da impiegare per le
necessita di carattere diretto ai sensi dell’art. 1, c.2, lett. a) del D.L. 76/20; :

- il valore del contratto e stato determinato in via presuntiva nell'importo massimo di euro
2.600,00 (i.e.), comprensivo di eventuale proroga;

- con la stipulazione del contratto specifico I’Agenzia si obbliga ad assicurare il personale
somministrato contro gli infortuni e le malattie professionali previste dal decreto del Presidente
della Repubblica 1124/1965 ed & tenuta ad adempiere, in caso di infortuni, alle relative
denunce; _

- I'Agenzia é responsabile della ricerca, selezione, formazione ed inserimento dei lavoratori
temporanei in materia di sicurezza sul lavoro;

Dato atto che con riferimento alle indicazioni e disposizioni per la stesura dei documenti inerenti alla
sicurezza di cui all’articolo 26, c. 3, del D. Lgs. 81/08, (rischi da interferenze), essendo I'attivita oggetto
del presente affidamento di natura intellettuale, non é necessario redigere il DUVRI fermo restando che
I'Ente osservera nei confronti del prestatore di lavoro tutti gli obblighi di protezione, prevenzione,
informazione nonché di cooperazione e coordinamento con I'Agenzia di somministrazione connessi
all’attivita lavorativa, in conformita a quanto previsto dal D. Lgs. 81/08;

Vista la delibera del C.D.A. del 01.02.2021 n. 1, con la quale é stato approvato il bilancio di previsione
2021, bilancio pluriennale 2021-2023 ed il piano programmatico 2021-2023;

Visto:
- il D.Lgs. 50/2016 ss.mm.ii.; :
-il D.Lgs. 81/2008 e la determinazione ANAC n. 3 del 05.03.2008 in materia di rischi interferenziali;

Richiamate le disposizioni dell’art. 1, c. 2, lett. a) del D.L. 76/20 le quali preVedono I'affidamento diretto
per lavori di importo inferiore a 150.000,00 euro e per servizi e forniture, ivi compresi i servizi di
ingegneria e architettura e I'attivita di progettazione, di importo inferiore a 139.000,00 euro;

Visto il comma 130 dell’art. 1 della L. 145/2018, che ha modificato I'art. 1 comma 450 della legge 27
dicembre 2006, n.296, ai sensi del quale per gli acquisti di beni e servizi di importo inferiore ai 5.000,00
euro e ammesso |'affidamento anche al di fuori del Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione;

Vista la L. 136/2010 ss.mm.ii., recante il Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo
in materia i normativa antimafia e, in particolare, I'art. 3, recante disposizioni in materia di tracciabilita
dei flussi finanziari;

Visto il regolamento per gli acquisti approvato con delibera del C.d.A. n. 13 del 27.07.2020;

Dato atto altresi che I'art. 32, c. 2 del D.Lgs. 50/16, come modificato dal D.l. 76/20 stabilisce:

- Che, per gli appalti di valore inferiore a euro 139.000,00, la stazione appaltante puo procedere
ad affidamento diretto tramite determina a contrarre, o atto equivalente, che contenga, in
modo semplificato, I'oggetto dell’affidamento, I'importo, il fornitore, le ragioni della scelta del
fornitore, le ragioni della scelta del fornitore, possesso da parte sua dei requisiti di carattere
generale; j ; ; :

- Che prima dell’avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti
in conformita ai propri ordinamenti debbano provvedere all’assunzione di apposita determina a
contrarre, individuando gli elementi essenziali del contratto ed i criteri di selezione degli
operatori economici e delle offerte;
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Vista la sussistenza, in campo all’affidatario del servizio della regolarita contributiva previdenziale di cui
all’art. 80, c. 4 del D.Igs. 50/2016 ss.mm.ii., verificata mediante rilascio del DURC in corso di validita alla
data della presente;

Ritenuto che ai sensi dell’art. 27 dello Statuto dell’Azienda Speciale “Don Moschetta” il provvedimento
risulta di propria competenza;

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono ripetute e trascritte quali parti integranti
e sostanziali del presente provvedimento: ‘

1) Di procedere all’affidamento del servizio di somministrazione di lavoro interinale per il periodo
di 6 mesi, per 36 ore settimanali, figura professionale Operaio, Cat. B1 con mansione di aiuto
cuoco, per un importo presunto massimo di euro 2.600,00 (i.e.), mediante affidamento diretto
ai sensi dell’art. 1, c.2, lett. a) del D.L. 76/20 all’agenzia Umana Spa P.IVA 03171510278; di una
figura pro

2) di dare atto che 'ammontare della spesa presunta di euro 2.600,00 (e.i) trovera copertura
nell’esercizio finanziario 2022;

3) di provvedere alla stipula del contratto di servizio sopra indicato con corrispondenza secondo
I'uso del commercio;

4) di provvedere al pagamento della spesa su citata dietro presentazione di regolare fattura
elettronica; :

5) diconfermare che il codice CIG del presente provvedimento e: ZBF349F9C4.

ETTORE
Dott. Paolo Giaco
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