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AZIENDA SPECIALE ~ CASA DI RIPOSC DON MOSCHETTA
30021 CAORLE (VE) Viale Bucnarroti, n. 10 - C.F. 04053410272 Tel. 0421-219411 - Fax 0421-210359

Prot:4.45 |© Caorle, 24 maggio 2022

AL DIRIGENTE DELL'UFFICIO VIGILIANZA IN
MATERIA DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E
TRASPARENZA DELL’ANAC — AUTORITA’ NAZIONALE
ANTICORRUZIONE

ARCH. AMALIA ANNUQVOLO

PEC: protocollo@pec.anticorruzione.it

OGGETTO: Informazioni relative al Fascicolo UVMACT/2022-002070/AND - ai sensi dell’art, 12
comma 4, del Regolamento sull’esercizio dell’attivita di vigilanza sul rispetto degli obblighi di pubblicazione

di cui al decreto legislativo 14 marzi 2013, n. 33.

In riferimento alla richiesta di informazioni Fascicolo UVMACT/2022-002070/AND pervenuta presso
la scrivente in data 11.05.2022 e depositata agli atti dell’Ente, giusto prot. 885/A del 11.05.2022, si
comunica che: '

- Nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito web, precisamente nella sotto-sezione di

livello 1 “Personale” e sotto-sezione di livello 2 “Incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti
(dirigenti e non dirigenti): si precisa che al momento della segnalazior'we pervenuta non erano
presenti contenuti, tuttavia in data 20.05.2022 abbiamo provveduto ad aggiornare la sezione
relativamente agli anni 2020, 2021 e 2022. .

- Nella sotto-sezione di livello 1 “Consulenti e Collaboratori”: si precisa che al momento della
segnalazione pervenuta risultava pubblicato I'elenco dei consulenti e collaboratori relativo
all’anno 2021. In ottemperanza' di quanto prescritto abbiamo provveduto ad inserire in data
20.05.2022 I'elenco relativo all’annualita 2022 comprendente le seguenti informazioni: _

L Incaricato'

2. CIG
3.. Atto di nomina
4. Compenso
5

Durata
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6. Documenti (si precisa che attualmente stiamo provvedgndo a raccogliere i curriculum vitae
di tutti i ns. collaboratori).

- Nella sotto-sezione di livello 1 “Altri contenuti” e sotto-sezione di livello 2 “Prevenzione della
corruzione”: si precisa che all’ 11.05.2022, data in cui & pervenuta presso la nostra Azienda Iz
PEC di richiesta di informazioni ai sensi dell’Art. 12, c. 4, sul rispetto degli obblighi di
pubblicazioné, risultavano gia pubblicati i seguenti contenuti:

Corruzione:
1. Piano énticorruziqne 2016-2018
2. Relazione anticorruzione 2015
3. relazione anticorruzione 2016

Amministrazione aperta:

Piano trasparenza

Scheda relazione RPCT 2017

Scheda relazione RPCT 2017 — xls

Scheda relazione annuale RPCT 2021
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Piano prevenzione corruzione e trasparenza 2020-2022

Si precisa che I'Azienda Speciale ha provveduto ad implementare in modo importante nei primi mesi del
2022 la sezione de!l portale Aziendale “Amministrazione Trasparente” al fine di ottemperare agli obblighi di
pubblicazione previsti in materia di tfasparenza dal D.lgs. n. 33/2013.

+ Si precisa altresi che I'Azienda Speciale si rende disponibile in qualsiasi momento a collaborare al fine di
provvedere all'implementazione ed al miglioramento di qu'anto pubblicato ai fini di garantire Ia

trasparenza.

Distinti saluti.
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